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МИССИЯ
Развивая наше высокотехнологичное производство в России, Мы привносим на рынок 
передовые мировые разработки, делая их доступными для наших потребителей.

ВИДЕНИЕ
Лидерство на рынке качественных продуктов РФ и СНГ благодаря доверию потребителей к 
нашему бескомпромиссному следованию высоким стандартам.

ПОЛИТИКА В ОБЛАСТИ ИНТЕГРИРОВАННОЙ СИСТЕМЫ МЕНЕДЖМЕНТА ПОЛИТИКА В ОБЛАСТИ ИНТЕГРИРОВАННОЙ СИСТЕМЫ МЕНЕДЖМЕНТА 
Акционерное Общество «ТЕХНОФОРМ» осуществляет производство технических жидкостей для 
различных отраслей промышленности. Мы нацелены на постоянное повышение 
удовлетворенности потребителей и непрерывно работаем над повышением результативности и 
эффективности функционирующей на предприятии интегрированной системы менеджмента, 
включающей систему менеджмента качества, систему экологического менеджмента и систему 
менеджмента охраны здоровья и безопасности труда.

Наши цели формируНаши цели формируются исходя из следующих приоритетов:
• неукоснительное следование требованиям законодательства и корпоративной этики
• непрерывный поиск перспективных продуктов, технологий и направлений развития
• обеспечение качества продукции в соответствии с установленными требованиями
• встраивание качества продукции в производственный процесс на этапе его проектирования
• минимизация негативного воздействия на окружающую среду
• создание благоприятных и безопасных условий труда для сотрудников Компании, способствующих
вовлечению кавовлечению каждого сотрудника в процесс постоянного улучшения всех процессов ИСМ и повышению 
качества продукции
• постоянное обучение персонала
• повышение производительности труда
• взаимовыгодная работа с поставщиками по обеспечению гарантированного уровня качества
поставляемых ими продукции и услуг

Мы ожидаем от каждого сотрудника АО «ТЕХНОФОРМ»:
• • следования установленным стандартам и процедурам
• активного участия в процессах непрерывного улучшения
• эффективной работы для безусловного удовлетворения всех потребностей клиентов
• сохранения конфиденциальности соответствующей информации

Руководство Организации обязуется:
• информировать всех сотрудников о Политике и обеспечить понимание Политики сотрудниками
• способствовать применению риск-ориентированного процессного подхода для результативного
функционирования и посфункционирования и постоянного улучшения ИСМ
• выполнять все применимые требования законодательства, требования и ожидания потребителей и всех
заинтересованных сторон, а также требования международных стандартов ISO 9001, IATF 16949, ISO 
14001 и ISO 45001 


